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I.Dane organizacji pozytku publicznego

ZACHODNIOPOMORSKA FUNDACJA POMOCY RODZINIE "TECZA SERC"
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. SZCZECIN Ulica KOLUMBA Nr domu 60 Nr lokalu
Miejscowos¢ SZCZECIN  |Kod pocztowy 70-035 Poczta SZCZECIN Nr telefonu 914332727
Nr faksu E-mail Strona www www.teczaserc.pl

sekretariat@teczaserc.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-01-14

5. Numer REGON 32032117900000 6. Numer KRS 0000272024

Druk: NIW-CRSO 1




7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Katarzyna Gotebiowska — Prezes Fundacji

Katarzyna Leska-Dobrzynska — Wiceprezes Fundacji

Mirostaw Hewuszt — Cztonek Zarzadu Fundaciji (do 04.04.2013 r.)
Monika Guzicka — Sekretarz Fundacji (od 05.04.2013r.)

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Krzysztof Kowalski — Przewodniczacy Rady Fundaciji
Maria Niewegtowska — Cztonek Rady Fundaciji
Anna Worm — Cztonek Rady Fundac;ji

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacii jest:

1. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

2. udzielanie wszechstronnej pomocy rodzicom i dzieciom rodzinnej
opieki zastepczej oraz propagowanie rodzinnej opieki zastepczej,
3. dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspodtpracy miedzy spoteczenstwami.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. inicjowanie i wspieranie zastepczych srodowisk rodzinnych,

2. godzenie rol rodzinnych i zawodowych poprzez tworzenie i
wspieranie zawodowej rodzinnej opieki zastepczej,

3. reprezentowanie intereséw Srodowiska rodzinnej opieki
naturalnej i zastepczej wobec organéw administracji pahstwowe; i
samorzgdowej oraz innych instytucji,

4. propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego,

5. edukowanie spotfeczne w zakresie tematyki rodzicielstwa
zastepczego, dzieci, mtodziezy i rodzin,

6. wspotprace z innymi organizacjami i instytucjami zajmujgcymi sie
propagowaniem zastepczego rodzicielstwa, wspomaganie ich
dziatan,

7. integrowanie Srodowisk, instytucji i stowarzyszen zajmujgcych sie
praca z dzieckiem i rodzing,

8. organizowanie wspotpracy ze specjalistami, tworzenie
ogolnopolskiej bazy danych specjalistow,

9. organizowanie szkolen, kurséw, konferencji, sympozjow dla
srodowisk rodzinnych oraz specjalistéw pracujgcych z dzieckiem i
rodzing,

10. organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

11. prowadzenie i wspieranie programéw terapeutycznych,
profilaktycznych, socjalnych i pomocy psychologicznej na rzecz
rodziny (rodziny naturalnej i rodzinnego srodowiska zastepczego),
12. tworzenie i prowadzenie osrodkéw (placowek) pomocy dziecku i
rodzinie,

13. prowadzenie opieki dziennej i catodobowej, dziatan
charytatywno-opiekunczych, dziatan terapeutycznych,
rehabilitacyjnych, readaptacyjnych, wychowawczych, edukacyjnych
na rzecz rodzin ( w tym dla: dzieci, miodziezy, dorostych
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, dotknietych biedg i
bezrobociem, uzaleznionych, niepetnosprawnych, oséb starszych),
14. wdrazanie do samoorganizacji grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz prowadzenie dziatan z zakresu przystosowania
zawodowego na rzecz rodzin (w tym dzieci, mtodziezy, dorostych
zagrozonych wykluczniem spotecznym, dotknietym biedg i
bezrobociem, uzaleznionych, niepetnosprawnych),

15. dziatania na rzecz integracji europejskiej, rozwijanie kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami, wymiana doswiadczen w celu
usprawniania systemu zapobiegania sieroctwu spotecznemu,

16. przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

17. promocje i organizacje wolontariatu,

18. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej

19. udzielanie wsparcia materialnego wszelkim inicjatywom,
zgodnym z ideami Fundaciji.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych Srodkow, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw dziecka

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

I. DZIALALNOSC Z ZAKRESU PROFILAKTYKI | WSPARCIA PLODOWEGO
ZESPOLU ALKOHOLOWEGO.

W ramach prowadzenia Specjalistycznej Poradni FAS obejmowali§my pomoca
dzieci z FASD ze Szczecina i wojewoddztwa zachodniopomorskiego wraz z ich
opiekunami/rodzicami. Praca z zakresu FASD odbywata sie w dwoch dziatach:
A) dziat diagnostyczno-terapeutyczny

» Poradnictwo, konsultacje i diagnoza FAS z wydaniem opinii, tworzenie
domowych programéw terapeutycznych i prowadzenie terapii.

* Terapie specjalistyczne dla dzieci z FASD.

» Grupy wsparcia dla opiekunow dzieci z FASD.

B) dziat profilaktyczno-szkoleniowy:

* V edycja konkursu plastycznego dla mtodziezy ,Wazne dziewie¢ miesiecy bez
alkoholu”

» Objazdowa wystawa (w szczecinskich szkotach ponadpodstawowych) prac
laureatow z czterech edycji konkursu plastycznego” ,Wazne dziewie¢ miesiecy
bez alkoholu”.

« Zajecia psychoedukacyjne dla mtodziezy ponadgimnazjalnej i dla kobiet ze
szczecinskich schronisk, szkolenia dla oséb pracujgcych z dzieckiem i rodzing w
wojewddztwie zachodniopomorskim.

» Ogdlnopolska Konferencja ,Dziecko z Ptodowym Zespotem Alkoholowym —
mozliwosci pomocy na podstawie do$wiadczen wiasnych”.

» Kampania Spoteczna ,Po Maluchu?!” promujgca abstynencje w czasie cigzy
wsrod mtodych ludzi w wieku 16-30 lat.

Il. DZIALALNOSC Z ZAKRESU STACJONARNEGO WSPARCIA DZIECI |
RODZINY.

A) Program wolontariatu ,Dobry przyktad” - udzielanie korepetycji dzieciom w
opiece zastepczej przez licealistéw.

B) Poradnictwo, konsultacje, terapie - udzielanie konsultacji i poradnictwa
specjalistycznego (psychologicznego, pedagogicznego, prawnego) oraz
prowadzenie terapii rodzinnej, indywidualnej i grupowej (w tym dla dzieci terapii
neurorozwojowej, pedagogicznej, metodg dobrego startu, dogoterapii).

C) Klub Mtodziezowy ,Dojrzewalnia” — pomoc mtodziezy dorastajgcej w
placowkach opiekunczych oraz formach pieczy zastepcze;j.

D) Piknik Rodzinny — wspdlne Swietowanie rodzin zastepczych.

l1l. DZIALALNOSC Z ZAKRESU WYJAZDOWEGO WSPARCIA DZIECI |
RODZINY.

A) Obozy dla miodziezy z rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka —
0b6z survivalowy oraz kajakowy.

B) Weekendowy wyjazd rodzin z grupy wsparcia — wyjazd opiekunéw i dzieci
potgczony z warsztatami.

IV. DZIALALNOSC Z ZAKRESU PRZECIWDZIALANIA PATOLOGIOM
SPOLECZNYM.

A) Dyzury interwencyjno-konsultacyjne, mediacje rodzinne.
B) Dziatania interwencyjne w terenie.
C) Dziatania edukacyjno-informacyjne i szkoleniowe.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym
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1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekurnczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak
® Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
. N L o Osoby
Liczba odbiorcéw dziatan organizacii fizyczne 1560
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
. - ; y
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 26

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Dziatalnos¢ opisana w punkcie 1.1

Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodpfatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty

4

kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

Fundacja prowadzita:

« szkolenia dla specjalistéw pracujgcych z dzieémi i rodzinami z
zakresu Ptodowego Zespotu Alkoholowego,

« terapie opdznienia neurorozwojowego INPP,

« indywidualng stymulacje stuchu Johansena IAS.

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .
dziatalnosci) Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 88.99.7
Kod PKD:
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego wojewddztwo
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
L . . » " Tak
4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg i
* Mie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

”

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow
i strat)

244 849,26 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

229 441,16 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 15 408,00 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 0,10 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 13 773,79 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

140 781,26 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

140 781,26 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 50 876,70 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 18 076,70 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 32 800,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkow, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t
majatkowych) ’
g) z nawigzek sagdowych 0,00 zt
h) ze $wiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Zinnych Zrdédet 0,00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ statutowa 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodow

ego od osadb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

17 107,73 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

5 548,56 z

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Wydruk ulotek, zakup rollapu o dziatalnosci Fundacji, zakup prezentacji starter 1178,81 zt

2|Zakup kopert, znaczkéw, optata za telefon 595,20 z

3|Wynagrodzenie prelegenta na ogélnopolskiej konferencji, umowy zlecenia na 2 020,00 zt
prowadzenie diagnozy i terapii dzieci

4|0rganizacja wakacyjnych warsztatow dla dzieci, zakup sztalug do warsztatéw 1 754,55 zt

plastycznych i wystaw

4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlgcej srodkdw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 232 401,39 z 5 548,56 zt
a)kqszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku 210 941,93 21 4 626,95 71
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 15 408,00 zt 0,00 zt
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczeniaiinne 6 048,80 z 921,61 zt

Swiadczenia, amortyzacja
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e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

0,00 zt

f)pozostate koszty ogotem:

2,66 zt

0,00 zt

wtym :

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [~ z optaty skarbowej

[~ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z

art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

™ Tak
= Mie

uzytkowanie wieczyste

[ wiasnos¢
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu . .
q . . : .. [ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[~ dzierzawa
[# nie korzystata
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V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0,0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatéw

3. Liczba oséb swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

17,0 os6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkdéw

" Tak
" Nie

N

0,00 os6b fizycznych

. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0,00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :
sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby 7 Mie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
tym: ) pracownicy organizacji 0,00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 0,00 0s6b
e) inne osoby 0,00 os6b
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3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni

65,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0,00 os6b
b) pracownicy organizacji 0,00 os6b
e c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 17,00 osbb
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 3,00 0s6b
e) inne osoby 45,00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Laczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

133 549,21 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze 0,00 z

W nagrody 0,00 z
tym: premie 0,00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochad) 0,00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

133 549,21 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

133 550,21 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

9 572,88 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

123 977,33 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizacii

0,00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

654,66 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt
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10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Vl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 z
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Viil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

i
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu i
terytorialnego £ Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Projekt wsparcia i profilaktyki Plodowego Zespotu Alkoholowego w Specjalistyczne;j 90 500,00 zt
Poradni FAS
2|Projekt ,Silna Rodzina — wzmacniamy wiezi” 15 068,00 zt
3|Klub Mtodziezowy ,Dojrzewalnia” 20 000,00 zt
4|0bdz survivalowy ,Lesna republika” — wypoczynek letni z elementami profilaktyki 6 720,00 z
uzaleznien
5|0béz socjoterapeutyczny — Sptyw Kajakowy ,Drawa 2012” 4 860,00 zt
6/Ogolnopolska Konferencja ,Dziecko z Ptodowym Zespotem Alkoholowym — 3 633,26 z
mozliwosci pomocy na podstawie doswiadczen witasnych”
~
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzgdowej ™ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|Oboz survivalowy ,Lesna republika” — Powiatowa Stacja Sanitarno- 2012-08-05

wypoczynek letni z elementami profilaktyki Epidemiologicnza w Mysliborzu i
uzaleznien Urzad Miasta Barlinek

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

W Fundacji funkcjonowata pierwszy rok pierwsza w wojewodztwie zachodniopomorskim SPECJALISTYCZNA
PORADNIA FAS udzielajgca pomocy dzieciom z Ptodowym Zespotem Alkoholowym (FAS — Fetal Alcohol
Syndrome). Poza praca diagnostyczng i terapeutyczng z dzieémi prowadzono szereg dziatah profilaktycznych.
Zorganizowalismy Kampanie Spoteczng ,PO MALUCHU?!” promujgcg abstynencje w czasie cigzy wsrdéd mtodych
ludzi w wieku 16-30 lat, korzystajgcych z ustug lokali studenckich, pubdw, dyskotek, lokali gastronomicznych.
Docieralismy do nich z informacjg, ze kobieta pijgca alkohol w czasie cigzy moze zaszkodzi¢ zyciu i trwale uszkodzi¢
zdrowie swojego dziecka. Kampanii towarzyszyta ogélnopolska konferencja naukowa — to juz czwarta nasza
konferencja w tym temacie. Tym razem to nasi specjalisci dzielili sie swoimi doswiadczeniami i wiedzg. Wraz z
poczatkiem kampanii rozpoczeta sie prezentacja wystawy 20 prac plastycznych zgromadzonych w czterech edycjach
edukacyjnego konkursu plastycznego , WAZNE DZIEWIEC MIESIECY BEZ ALKOHOLU”. Wystawa ma charakter
przenosny i poza Urzedem Miasta Szczecin oraz Galerig na Zamku Ksigzat Pomorskich wystawiana jest po 3-4
tygodnie w szkotach ponadpodstawowych na terenie Szczecina. Wystawa trwa do czerwca 2013 roku.

Kazdego roku udaje nam sie nie tylko utrzymac¢ dotychczasowe dziatania, ale poszerzac naszg oferte. JesteSmy juz
rozpoznawalni nie tylko w kregu rodzin, ale tez urzedéw, czy instytucii.

Katarzyna Gotebiowska - Prezes Fundacji
Szczecin, dn. 05.07.2013 r.
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